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COLIGAGAO: CONFIANCA NO DESENVOLVIMENTO.
Progressistas — DC — DEM - PSB — PSC - PSD - PMB — PMN — PTB — Podemos — Patriotas —
Solidariedade.

1. APRESENTAGAO:

O presente Plano de Governo apresenta as principais propostas do candidato
TONINHO PINHEIRO e dos partidos que formam a coligagdgo CONFIANCA NO
DESENVOLVIMENTO frente a Prefeitura de Ibirité para a administragdo municipal
no periodo de 2021 a 2024.

As prioridades de governo e as caracteristicas de gestao estdo em consonancia
com o0 anseio da populagao e a necessidade de expansao da oferta de servigos de
melhor qualidade.

Neste contexto, a capacidade de maximizar recursos escassos e atender as
crescentes demandas da sociedade, passa a ser uma tarefa para experimentados
gestores, que tenham habilidade em compatibilizar recursos disponiveis de forma
responsavel e transparente, com a celeridade na promogao e atendimento das
necessidades prementes.

Com planejamento, gestdo profissional eficiente e a colaboragdo de todos na
implementagdo das mudangas necessarias, 0 municipio de lbirité voltara a crescer,
atraira investimentos com geragdo de renda atingindo uma qualidade de vida
compativel com os anseios de todos que aqui vivem e desejam uma cidade melhor

para se viver e trabalhar.

2 - DIRETRIZES DA ADMINISTRAGAO.

A caracteristica marcante da administracao 2021/2024 sera a busca incessante da
melhoria da qualidade de vida dos cidadaos, desenvolvimento social, respeito a
dignidade das pessoas e estimulo ao crescimento da economia em favor da

geracao de emprego, renda e oportunidades.
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As prioridades da administracdo municipal serdo estabelecidas ao longo de quatro
anos e caracterizar-se-ao em agdes de curto, médio e longo prazo, tomadas como
base levantamento de dados, diagnéstico, analise e identificagdo das demandas a

serem atendidas, e, ou priorizadas.

Contudo, a manutencdo dos servigos basicos, em niveis adequados, sera
priorizada, afim de que nao haja descontinuidade ou redugao da oferta dos servigos

publicos.

3 - PROPOSTAS SETORIAIS
3.1 - EDUCAGAO DE QUALIDADE

A educacdo de qualidade e em tempo integral consiste na grande meta que
pretendemos atingir nos proximos quatro anos de gestdo. Para que isso ocorra
precisamos implementar grandes ac¢des que venham ao encontro das

necessidades educacionais dos alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino:

e Promocao de melhoria na estrutura fisica e nos equipamentos das escolas e
creches; incluindo adequacdes para receber alunos e profissionais com
deficiéncia (Pcd).

e Garantia de transporte digno e eficiente aos estudantes;

e Criagao do Centro de Referencia do Educador e Educando com implantagao
de biblioteca central e de biblioteca digital municipal (centro de pesquisa). O
Centro de Referéncia do Educador e Educando, que sera um espaco fisico e
virtual de capacitacdo e aprimoramento dos docentes, difusdo de boas
praticas e troca de experiéncias. A partir do Centro, a prefeitura oferecera
cursos a distancia, material para uso em sala de aula e foruns de discussao
sobre aspectos do ensino na rede municipal;

e Melhoria dos espacos fisicos e equipamentos da biblioteca escolar de todas

as escolas publica municipal,
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e Melhorar os espacgos fisicos dos playgrounds e de brinquedotecas nas
creches e escolas infantis;

e Projetos de intensificagcdo de melhoria da educacgao basica,

e Ampliacdo do Programa de Informatica nas escolas com inclusdo dos
discentes com deficiéncia;

¢ Implantagdo do Programa Educando para o Futuro que tera por foco a
modernizacado da educagao municipal por meio da reformulacao de praticas e
conteudos, bem como pela adogao de tecnologias no ensino e Cursos EAD
para uma formacéo integral do estudante;

e Escola em tempo integral envolvendo o conteudo curricular basico e outras
atividades como reforgo escolar, esporte e cultura;

e Implementagcdo de disciplinas extracurriculares como Direito na Escola,
Educacao Fiscal e Educacao Financeira, e outras que a comunidade escolar
venha apresentar;

e Ampliacdo do numero de vagas para educagao infantil e creches;

e Transformar Ibirité em referéncia nacional no ensino fundamental com a
Obtencgao crescente de nota média no IDEB (indice de Desenvolvimento da
Educacédo Basica), tanto para os anos iniciais como para os anos finais do
ensino fundamental;

e Assegurar a merenda de qualidade, servida através daaquisicdo de
produtos de primeira linha direta do produtor rural e constante capacitacéo
dos profissionais que preparam os alimentos;

e Implantar o Programa Saude Ocular, uma parceria entre Secretaria de
Saude, de Desenvolvimento Social e Educagao, fazendo o diagnostico de
criangas com problemas de visao e distribuindo 6culos gratuitamente;

e Implantar o Programa de Saude Bucal, em parceria com a Secretaria de
Saude;

e Promover novas campanhas, premiagdes e concursos, que incentivem a
leitura e 0 uso mais frequente de biblioteca, do Centro de Referéncia do
Educador e Educando, bem como dos sites de pesquisa;

e Criagdo de Programa de Valorizagdo do Professor e dos Servidores da
Secretaria Municipal de Educacéo;

Pagina 3



: ) PROPOSTAS DEFENDIDAS PELO CANDIDATO A
11 ] .
Progressistas w// PREFEITO ANTONIO PINHEIRO JUNIOR
(TONINHO PINHEIRO)

Oportunidades para todos

e Criacao da Ouvidoria educacional.
3.4- SAUDE ACOLHEDORA E PARA TODOS:

Na gestdo da saude serdo implementadas a¢des focando a qualificagdo e melhora
dos modelos de atencdo a saude basica, com atividades na promocéao, prevencao

€ recuperagao em saude.

Serdo priorizados programas especiais e diferenciados para a crianga, o0
adolescente, a mulher, o homem e a melhor idade, com atendimento acolhedor e
integral do cidaddo e que possibilitem ao municipe atendimento rapido, de forma

digna, com diagnostico e tratamento em curto espago de tempo.
Dentre as agbes do plano de governo, séo prioritarias:

e Promocao de melhoria na estrutura fisica e nos equipamentos dos postos de
saude (UBS’s), Unidade de Pronto Atendimento (upa), hospital e
maternidade;

e Construcdo de Unidade de Pronto Atendimento (UPA), no Distrito de Duval
de Barros

e Priorizar o atendimento na area de promoc¢do da saude e prevencao de
doencas, reduzindo, no médio prazo, custos e demanda por servigos
hospitalares e filas para cirurgia;

e Criagdo do Centro de Referéncia do Idoso, com acompanhamento
fisioterapico, psicologico, nutricional, fisico, entre outros, de modo a
responder com eficacia as doencgas relacionadas a transigao etaria;

e Reestruturar e ampliar os Programas do Ministério da Saude no municipio de
Ibirité, como o Programa de Saude da Familia (PSF), Programa de
Atendimento Domiciliar (PAD), Servigo Movel de Atendimento de Urgéncia (
SAMU), Farmacia Popular.

e Criagdo de um canal de tele atendimento em Saude e integracéo deste com

o Canal Minas Saude.
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e Disponibilizar a Relagdo Municipal de Medicamentos em meio digital,
permitindo aos cidadaos visualizar ndo apenas quais os medicamentos a
compdem, mas também a disponibilidade dos mesmos nos postos de saude;

e Criar o Programa Saude aos Sabados, a ser desenvolvido junto com as
Unidades de Saude levando servigos especializados com mutirdo, para
reducdo de tempo de espera para acesso aos servicos; e mutirdo para
acabar com os exames de alta e média e alta complexidade.

e Ampliacdo no horario de atendimento nos Postos de Saude, ampliando
também o horario do atendimento médico, diminuindo a demanda de
pacientes na UPA, no Hospital e principalmente atendendo as demandas do
ibiriteense que trabalha no horario comercial;

e Melhorar as politicas publicas de atencéo e integragdo da Terceira Idade,
com Programa de Atengdo ao Idoso, que vai prever atendimentos
diferenciados e politicas publicas de prevencio e atendimento especial para
pessoas com 60 anos ou mais, incluindo a implantagdo do Programa de
Entrega de Medicamento para Idoso, em casa;

e Criagao do Centro de Referencia do Animal - Ibirité (CRAI), em parceria com
a Secretaria de Meio Ambiente, desenvolvendo as seguintes acdes

o Construcao e implantacdo do CRAI;

o Desenvolver politicas publicas voltadas a saude e o bem-estar dos
animais;

o Implantar politica de controle ético de populagcdo de animais urbanos
com programa permanente de castragédo (esterilizagdo cirurgica) de
caes e gatos;

o Recolhimento no CRAI, de todos os animais de pequeno, médio e
grande porte abandonados nas vias do municipio, para futuras
retiradas pelos seus proprietarios e/ou para futuras adogoes.

o Integrar os 6rgaos de seguranga publica para rapida e imediata
tomada de providéncias em casos de maus tratos de animais;

o Estabelecer politicas de protecdo e adogcdo de animais em parceria

com grupos de protecgao.
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e Criagao de programa valorizagao do profissional da Saude;

e Criacdo do Setor de ouvidoria da Saude.
3.5 - REDE DE PROTEGAO SOCIAL

A Assisténcia Social como politica de protegdo social configura-se como uma
possibilidade para o nosso Pais. Em Ibirité, municipio com Gestao Plena, a
consolidagdo da assisténcia social como politica publica e direito social, ainda
exige o enfrentamento de importantes desafios. Assim, nossa proposta de governo
e fazer valer o que preconiza essa importante politica e garantir atendimento de

qualidade a todas as familias que dela necessitam.

Frente aos desafios propomos o desenvolvimento e a continuidade de formas
inovadoras e criativas nas politicas do direito social, na sua implementagao, gestéo,

monitoramento e avaliacao.

Nossas prioridades sera o atendimento de toda populacédo ibiriteense sendo
destacadas agdes voltadas para os idosos, criancas, adolescentes, pessoas com

deficiéncia (Pcd);

e Fortalecer o combate ao trabalho infantil;

e Ampliar o atendimento as familias com criancas sob medida de protecdo em
razao de violacio de direitos no ambito familiar;

e Promover campanhas educacionais de educagao preventiva contra as
drogas;

e Ampliar o numero de atendimentos, através de convénios, em unidades de
reabilitacdo para jovens e adultos em situagdo de dependéncia quimica;

e Aprimorar os servigos especializados para pessoas em situacao de risco,
como populacdo de rua, mulheres vitimas de violéncia, criangcas e
adolescentes;

e Ampliar o servico de acolhimento a mulher vitima de violéncia, mulheres
com filhos, pessoas idosas e com deficiéncia, conforme legislagdes
especificas;
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Reordenar e ampliar a rede prestadora de servigos mediante
estabelecimento de novos padrdes de relagao institucional entre o governo
municipal e as entidades nao governamentais, tendo como fundamento a
complementaridade do papel do estado e a constituicdo da rede de protecao
sécio assistencial;
Fortalecer os conselhos, as conferéncias e os foruns de assisténcia social
como espagos de democratizagdo, negociacdo de consensos e de gestédo
compartilhada;
Respeitar diversidade humana no que se refere a género, cor, raga, etnia
(Vamos combater toda forma de discriminagdo e adotar um conjunto de
acgdes afirmativas no ambito do poder publico municipal);
Capacitar e sensibilizar gestores, operadores de direito e agentes publicos
com énfase nas diferengas, tais como: religido, etnia, géneros, orientagéo
sexual, identidade de género e direitos humanos;
Prevenir a violéncia por meio de campanhas informativas.
Criacao de Centro de Convivéncia do Idoso de Ibirité (CCIl), proporcionando:
o Servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculo a pessoa idosa,;
o Espacgo de convivéncia comunitaria e de conhecimento dos direitos da
pessoa idosa;
o Desenvolvimento de atividades fisicas, esportivas e de lazer:
ginastica, volei, baralho, domind, dama, hidroginastica;
o Oficinas de artesanato e de pintura em tecido, de teatro, canto e
danca de salao;
o Aulas diversas, como informatica, educacéao financeira, e outras que
venham a ser solicitadas.

o Palestras diversas.

Construcéo de Veldrio Municipal no Distrito de Duval de Barros.
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3.6 - ESPORTE, CULTURA E LAZER.

Nosso Plano de Governo traz a integragao das politicas de esporte, lazer e cultura
como fator de construgdo da cidadania plena e geragdo de novas oportunidades,

refletindo diretamente na melhoria da qualidade de vida da populacéao.
Neste sentido, elencamos nossas principais propostas na area:

e Desenvolver projetos esportivos de inclusao social;

e Desenvolver projetos de formagéao esportiva;

e Implantar projetos para pessoas com deficiéncias (Pcd);

¢ Incentivar projetos esportivos que usem o meio ambiente como area de pratica;

e Ampliar a integracédo das atividades desportivas comunitarias com as areas da
educacéo, saude e seguranga publica;

e Orientar os atletas de ponta com relagéo a a¢gdes de marketing esportivo;

e Priorizar a realizagao de competicbes de modalidades onde haja atletas locais
de destaque, aumentando o potencial de atragcao de novos praticantes;

e \Viabilizar apoio em treinamento e competicdo a atletas de ponta;

e Priorizar a criagao de espacos de lazer em areas carentes, com a construgao de
mesas de domind e xadrez, pistas de skate, quadras de basquete e de vélei;

e Incentivar a realizagdo de competicdes nos bairros, como corridas de rua, volei
e basquete, etc.;

o Oferecer atividades de esporte e lazer dedicadas a terceira idade;

e Fortalecer as praticas esportivas na rede de escolas municipais, comegando
pela iniciacao esportiva, passando pela disseminagdo do esporte em larga
escala e em diferentes modalidades, até a descoberta de talentos para o
esporte competitivo;.

e Implantar em conjunto com a Secretaria de Saude, o Projeto Mais Vida, para
promover orientagcdo e pratica de atividades fisicas no ambito das Unidades
Basicas de Saude (UBSs): como caminhadas, recuperagcdo de cardiacos,
acompanhamento de hipertensos, entre outros.

e Buscando sanar a necessidade de equipamentos esportivos do municipio, tanto
para atletas quanto para uso da comunidade, pretende-se a criagdo de um
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Complexo Esportivo (uma estrutura publica que reuna diversas modalidades
esportivas em prol da saude, lazer e bem estar), constituido de ginasio

poliesportivo, pistas de corrida e piscina olimpica.

Na area da cultura apresentamos as seguintes propostas:

e Promover a capacitagdo de gestores, produtores e demais agentes culturais
visando a qualificacdo da producdo artistica e cultural na cidade, aliada as
novas tecnologias de informagao e comunicagéo;

e Em parceria com a Secretaria de Desenvolvimento Econdémico, adotar a
Economia Criativa como uma das estratégias de desenvolvimento para lbirité:

o Fomentar o empreendedorismo e valorizar a moda, o design, as artes
urbanas, a musica, o teatro, a danga, o grafite e a gastronomia, entre
outras expressdes culturais da atualidade, ligadas a atividades criativas,
fortalecendo a economia da cultura;

e Estabelecer parcerias e/ou convénios para apoio a projetos de iniciativas nao
governamentais que tenham relevancia sociocultural, visando intensificar e
qualificar a agenda cultural de Ibirité;

o Fortalecer a transversalidade da cultura nas diversas politicas publicas
municipais, especialmente nas areas da Educagdo, Desenvolvimento Social,
Planejamento Urbano, Turismo, Saude e Seguranga Publica;

e Fortalecer parcerias e/ou convénios com outras instituigdes para promog¢ao de
programas, projetos e acgdes voltadas a cultura inclusiva, proporcionando que
pessoas com deficiéncia, tenham acesso aos bens, produtos e servicos da
cultura, dentro dos principios de respeito e igualdade;

e Promover programas e agbes que assegurem O acesso aos bens, servigos e
produtos da cultura, e a liberdade de expressdao de grupos minoritarios e
comunidades em situacdes de exclusao social ou de vulnerabilidade, ou ainda
gue envolvam questdes de género, orientagdo sexual e etnia;

e Exposicao itinerante nas escolas de obras dos diversos artistas da cidade, com

palestras e atividades desses artistas com os alunos e comunidade escolar;
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e Ampliacdo da Banda de Musica Nossa Senhora do Roséario, com resgate
cultural,

e Participar do Plano Nacional do Livro e Leitura, cujo objetivo é promover o livro,
a leitura, a literatura e bibliotecas;

e Realizar censo cultural na cidade para identificar o que seus diversos atores
culturais criam e produzem;

e Criar em conjunto com a Secretaria de Educagdo e Secretaria de
Desenvolvimento Social o Programa Tecendo a Vida, destinado a incentivar as
artes cénicas, a musica e a danga, como artes e como processos de educacao
e de socializagdo, fortalecendo os lagos entre diferentes atores e geracgoes,
através de desenvolvimento de atividades de formagdo em musica, danca,

teatro e espetaculos em nossa cidade.

3.7 - MEIO AMBIENTE: Qualidade de vida e respeito ao meio ambiente

Segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), no municipio de
83,6% dos domicilios possuem esgotamento sanitario adequado, 38,5% de
domicilios urbanos estdo em vias publicas com arborizagao e 15,5% dos domicilios
urbanos em vias publicas com urbanizagdo adequada, ou seja, com presenga de

bueiro, calgada, pavimentacédo e meio fio.

A proposta € inserir a governanga ambiental, como ag¢ao transversal de governo,
em todas as esferas decisorias da administragdo municipal, a partir da integragao
das politicas de gestdo de impactos e residuos e educagdo ambiental através do

Programa ONDA VIVA, com a integragao de subprogramas assim desenhados:

e PROGRAMA IBIRITE HIDRICO, concentrando agbes que favorecam a
preservacdo e estimule a conscientizagdo da populacdo quanto a
biodiversidade e a capacidade hidrica do nosso municipio, e:

o Criar o Programa Produtor de aguas, visando valorizar o cidadao que
possui nascentes em suas terras e que busca preserva-las. Através do

Programa, os proprietarios das terras receberdo o material necessario ao
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cercamento de nascentes em suas propriedades e ainda, receberao bénus

pela preservagao destas nascentes.

e PROGRAMA IBIRITE SUSTENTAVEL, concentrando acdes de mitigacdo de

impactos ambientais e externalidades, como:

(@)

Recicla Ibirité, que permitira estender a coleta seletiva para populagdes de
outros bairros, a partir de convénios de parcerias com cooperativas e
entidades do terceiro setor, incluindo a coleta seletiva em todos os prédios
publicos;

Estimular através de campanhas educativas, praticas de triagem dos
residuos solidos produzidos pelas unidades domésticas e empresariais
(industrias, comércio e servigos), com o descarte correto;

Estimular em conjunto com a Secretaria de Desenvolvimento Econémico,
a organizagao de associagdes cooperativas de catadores no territdrio
municipal, objetivando uma maior organizagdo do mercado de reciclaveis
com geracgao de trabalho e renda.

Otimizar os roteiros de coleta especial, varricdao e limpeza de ruas, com
alteracao de frequéncia, horarios, percursos e pessoal envolvido.

Estudar a disponibilidade de areas para destinagao final de residuos da
construcado e demoligcdo, com a criagao de URPV, unidade de recebimento
de pequenos volumes.

Gradativamente introduzir o uso de energias renovaveis, reutilizagdo das
aguas, coleta de agua de chuvas em todos os prédios publicos, garantindo
também que toda constru¢do de prédios publicos sejam alimentadas com
energias renovaveis e que sejam ambientalmente corretas.

Ampliar e aprimorar em conjunto com a Defesa Social, a fiscalizagdo e o
controle de ocupacdes irregulares, nas Areas de Preservacdo Permanente

(APP’s) e nas Areas de Protecéo e Recuperacdo de Mananciais (APRM).

e PROGRAMA URBANIDADES:

O

Tem como objetivo tornar o municipio uma cidade ecologicamente limpa e

acolhedora. E sera constituicdo de nucleo permanente, integrado por
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orgaos ambientais, policia, poder judiciario, Ministério publico e sociedade
civil.

Este Programa/Nucleo, sera responsavel pelo combate a pichagcédo e
vandalizagdo de espagos publicos e urbanos; pelo recebimento e
apuracao de denuncias relativas a producdo de ruidos incbmodos de
qualquer natureza nas areas urbanas; recebimento e apuragcdo de
denuncias de queimadas urbanas bem como de necessidade de limpeza
de lotes vagos.

Sua atuacdo sera a de coordenar acdes de educacdo, repressao,

penalizagao e recuperagao de areas.

¢ PROGRAMA CIDADE VERDE, concentrando acdes de arborizagdo, hortas e

pomares comunitarios e jardins urbanos, tem como metas:

o

Mapeamento da arborizagdo da cidade, intensificacdo do replantio em
areas com cobertura vegetal incipiente;

Tornar a cidade mais bonita e acolhedora com a agdo FLORIR, em que a
populacdo recebera orientagdes de plantio e manejo de jardins com
ofertas de mudas em troca de lixo eletronico, pilhas e baterias;

Viveiro Escolar dara oportunidade para que as criancas da rede municipal
aprendam a plantar, manusear e cuidar de pomares; hortas, jardins, entre
outros;

Promover Educacdo Ambiental em parceria com a Secretaria de
Educacdo, para todas as faixas etarias, levando conhecimentos e
aumentando o interesse da comunidade escolar no que tange a
biodiversidade e os recursos hidricos do nosso municipio, com intuito de
formar cidadaos que as preserve, defendam e promovam a recuperacgao
do nosso meio ambiente.

Rever os procedimentos de poda de arvores para melhor preservacao das

mesmas.

e PROGRAMA CIDADE SEGURA, que prevé um projeto/programa de drenagem

e manejo de aguas pluviais urbanas cujas metas séo:
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o Implantar estrutura especializada em manutengdo e vistoria permanente
no sistema de microdrenagem e macrodrenagem;

o Elaborar plano para realizagdo de Ilimpeza, recuperagédo e
desassoreamento nos rios utilizados pelo sistema de drenagem e
reflorestamento de suas margens;

o Projetar e implantar sistema de infiltracdo e detengdo de aguas pluviais
nas areas urbanas, com prioridade para areas de maior risco de
inundacao;

o Elaborar projetos visando a minimizagdo de inundagdes nas areas
delimitadas de alto risco de inundagao;

o Implantar sistema de alerta contra enchentes e desabamentos de forma

articulada com a Defesa Civil.

Quanto ao saneamento basico, sdo muitos os desafios. O municipio possui
contratos de concessao junto a COPASA para a prestagcdo de servigos de
fornecimento de &agua potavel e de coleta e tratamento de esgoto sanitario.

Pretende-se estabelecer alguns projetos com o intuito de:

e Solicitar junto a empresa concessionaria de fornecimento de agua, coleta e
tratamento de esgoto (COPASA), reviséo de tarifas no municipio;

e Solicitar (EXIGIR) da concessionaria do servico, a expansao da oferta de
servicos de esgotamento sanitario incluindo extensdo de servicos onde os
domicilios tenham ligagdes inapropriadas e ambientalmente incorretas. E
ainda, promogao de projetos educacionais de orientagdo a populagao quanto a
importancia de utilizagdo da rede publica de coleta;

e Solicitar (EXIGIR) da concessionaria do servigo de coleta de esgoto aumento
dos percentuais de tratamento do esgoto no municipio;

e Solicitar (EXIGIR) da concessionaria a expansao da oferta dos servigos de
abastecimento de agua em velocidade compativel com o crescimento da
cidade;

e Articular com a concessionaria, acbes de protecdo dos recursos hidricos

localizados dentro dos limites do municipio e de controle do manancial;
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Solicitar (EXIGIR) da empresa concessionaria, a estruturagdo de um sistema de
regularizacdo e definighio de procedimentos e normas relativas ao
disciplinamento das atividades relacionadas com limpeza de fossas e de
projetos alternativos, coletivos ou individuais, onde ndo haja viabilidade de
integracéo a rede publica.

3.8 - TRABALHO E DESENVOLVIMENTO

Nossa proposta € a de rever e orientar as politicas de atragdo de investimento,

estimulos a produtividade e ao ambiente de negdcios para setores nos quais Ibirité

tem vantagens competitivas, redes de fornecedores e mao de obra especializada,

como € o caso da economia criativa, agregando valor aos produtos, gerando

emprego, renda e oportunidades. Sendo nossas agbes de curto e médio prazo

direcionadas para:

Criar O PROGRAMA DE ECONOMIA CRIATIVA, programa a ser
desenvolvido em conjunto com a Secretaria de Esportes, Cultura e Lazer,
que tera um centro de formacdo e desenvolvimento nas areas do
empreendedorismo cultural, moda, gastronomia, tecnologia da informacéo,
dentre outros;

Em consonédncia com a Lei Federal n° 3.874/2019, que instituiu a
Declaragao de Direitos de Liberdade Econémica e estabeleceu garantias de
livre mercado, pretende-se facilitar a entrada de novas empresas no
mercado, com a facilitacédo e liberacdo de entraves burocraticos para o inicio
de atividades econémicas de baixo risco;

Estabelecer parcerias e convénios com as Instituicobes de Ensino do
municipio com o intuito de fomentar a pesquisa e a incentivar a formagao de
incubadoras de base tecnoldgica, industrial, servigos e artesanato;

Incentivar parcerias com instituicdes de microcrédito, para a preparacéo e

treinamento dos candidatos a empreendedores e a concessao de crédito;
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e Implementar e divulgar o PROGRAMA EMPREENDER PARA O
DESENVOLVER, que atuara na atragdo de novos investimentos para o
municipio;

e Apoiar, assessorar e fomentar a criagdo de pequenas e microempresas;

e Implantar programas de qualificagdo profissional, em parceria com as
Instituicbes Educacionais do municipio visando a qualificacdo e capacitacéao
da populacdo, potencializar vocagdes e promover a inclusdo social de
pessoas com deficiéncia;

e Implantar Forum de Desenvolvimento Econdmico para debates permanentes
com a sociedade civil organizada;

e Criar Agéncia de Desenvolvimento Econémico, com participagao tripartite e
paritaria (setor publico, setor privado e trabalhadores), encurtando o
distanciamento entre o publico e outros atores;

e Apoiar criagdo de cooperativas, em especial para os segmentos da
confecgao e da reciclagem e residuos sélidos;

e Criar e organizar Centro de Apoio ao Trabalhador, com atuacgao direta como
intermediador de mé&o-de-obra, visando promover o encontro entre
trabalhadores e empregadores;

e Estimular empresas do municipio a se capacitarem como fornecedora de
bens e servicos para a Prefeitura de Ibirité e de outros municipios;

e Criar Arranjos Produtivos Locais (APLs), obedecendo as vocagbes do
municipio e iniciando pelo setor da confecgao;

e Estabelecer programa de beneficios a empresas que contratarem jovens no
primeiro emprego e/ou oportunizarem estagios remunerados.

e Elaborar Plano Municipal de Desenvolvimento Econémico, instituindo um

ambiente, juridicamente seguro, para investidores.

3.9- ADMINISTRAGCAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS: Respeito ao cidadéo,
modernizacdo administrativa e responsabilidade fiscal.
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Para os préximos quatro anos, além de austeridade fiscal, iremos ampliar os
sistemas de planejamento, controle e gerenciamento dos processos e
procedimentos administrativos e financeiros, com foco na continua modernizagéao
da gestéao, eficiéncia dos servigos publicos e desburocratizagdo. Nosso Plano de

Governo contempla as seguintes agoes:

e Garantir ampla participagao popular na formulacdo e acompanhamento das
politicas publicas;

e Praticar a ética e perseguir as boas praticas na administragdo publica por
meio de auditorias estratégicas e controle interno, dentre outras praticas;

e Praticar uma gestao inovadora e descentralizada, que utilize preceitos do
planejamento estratégico participativo;

e Aperfeicoar a regulagado e monitoramento dos servigos publicos, inclusive os
terceirizados, de forma transparente e com a participagcéo da cidadania;

e Dar publicidade e transparéncia aos contratos de servigos terceirizados;

e Praticar a integracdo metropolitana por meio de programas, projetos,
parcerias e consorcios;

e Desenvolver um processo de planejamento urbano sustentavel que integre
efetivamente as agdes dos diversos 6rgéos da prefeitura;

e Distribuir de forma mais homogénea em todo o espago urbano os servigos
publicos e espacos para cultura, esporte e lazer;

e Avaliar e ampliar quando possivel, as concessbes e permissoes
estabelecidas pela prefeitura;

e Desenvolver agcbes com o governo federal e estadual para aumentar
repasse de recursos voluntarios;

e Estruturar um sistema municipal de informacdes sociais, culturais,
econbmicas, financeiras, patrimoniais, administrativas, fisico-territoriais,
inclusive cartograficas e geoldgicas, ambientais, imobiliarias e outras de
relevante interesse;

e Atualizar o diagnéstico das condi¢gdes socio econdmico e ambientais no

municipio, quantificando, qualificando e identificando os problemas nas
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areas de risco, loteamentos irregulares, assentamentos subnormais e areas

de preservacido ambiental, ocupadas.

3.10 - SEGURANCA COMO FOCO PERMANENTE

Embora a seguranga publica seja exercida pelas policias federais e estaduais,
conforme estabelece a Constituigdo Federal em seu artigo 144, a prefeitura pode e

deve contribuir dentro de seus limites legais de atuagao.

Assim, pretende-se reorientar a politica de segurancga através da integracao das
acgdes de requalificacdo urbana, prevengao a violéncia, com foco na juventude e na
prevengao e combate ao uso de drogas, acbes educacionais, e aperfeicoamento

das parcerias com as policias.

11- INFRAESTRUTURA

Nos proximos quatro anos, vamos preparar o caminho de crescimento dos
proximos 20 anos. Esta preparacédo precisa ser amparada por uma estrutura
urbana que Ihe de sustentagdo, envolvendo pesados investimentos em

infraestrutura, com destaque para:

e Sistema viario municipal organizado e seguro;

e Transporte publico funcional e eficiente;

o Calgadas padronizadas;

e Pracas equipadas inclusive oferecendo acesso a internet;

e Reforma e manutencao dos equipamentos publicos existentes;

e Construcdo todos os equipamentos publicos mencionados neste Plano de
Governo nas acdes setoriais;

e Terminar todas as obras iniciadas pelo municipio e ainda inacabadas;

e Rever e melhorar a infraestruturas de todo o sistema viario municipal.
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12- RESPEITO E VALORIZAGAO DO SERVIDOR PUBLICO

O servidor publico é pessoa indispensavel na manifestacdo da FINALIDADE da

ADMINISTRACAO que é estar a servico da coletividade. Por isso, o respeito e

valorizacdo do servidor publico fazem parte do nosso Plano de Governo, sendo

nossas metas:

Revisao do Plano de Cargos e Salarios dos servidores municipais;
Premiagdes por mérito, a partir de indicadores de desempenho;

Vencimento justo e com progressdes dispostas em lei como direito;

Dialogo constante, adequacgao e melhorias dos meios e de ferramentas para
o desenvolvimento do trabalho;

Capacitar e treinar os servidores municipais;

Reajuste anual do valor do Cartdo Alimentacéo;

Celebrar convénios que possam facilitar e melhorar a vida dos servidores e
de seus familiares, como os convénios relativos a protecdo da saude,

esportes e lazer.

Setembro/2020
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